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CINZIA BEGNIS

Italiana

Coordinatrice Infermieristica UOC Cardiologia 1, Day hospital e ambulatori
scompenso cardiaco dell'A.S.SJ, Papa Giovanni XXIII

01/2021: Tutor Tirocinio di studente Master in Management per le
funzioni di coordinamento nell'area delle professioni sanitarie,
Università Milano Bicocca
Dal 04/06/20 al 31/05/21: Coordinatrice infermieristica reparto Covìd
multidiscipiinare

Coordinatrice Infermieristica USC Urologia dell'A.S.S.T. Papa Giovanni XXIII
(già A.O. "Ospedali Riuniti di Bergamo")

Dal 11/2011 al 12/2012: Tutor di tirocinio di studente del Master di 1°
livello in management per le funzioni di coordinamento per le
professioni sanitarie infermieristiche e ostetriche, Università di
Bergamo, facoltà di economia.

Infermiera strumentista presso Sala Operatoria di Urologia dell'A.O. "Ospedali
Riuniti di Bergamo", dal 2007 anche all'interno del blocco operatorio delle
chirurgie generali e specialistiche,
Collaborazione con il coordinatore infermieristico nell'approvvigionamento dei
materiali di sutura e strumentario chirurgico.
Effettuate diverse attività di tutoraggio di infermieri strumentisti e partecipato ad
attività aziendali per la stesura di protocolli e standardizzazione dei processi.
Infermiera presso la terapia intensiva "Centro trapianti renali" dell'Azienda
'Ospedali Riuniti di Bergamo" con sostituzione del coordinatore infermieristico
(ex Capo Sala) quando assente.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Ottobre 2010

1992-2021

l

8

2007-2008

2002-2003

1994

1992

1987-1989

•
::^

fl

;1 Pagina 2 • Cwrioulum vitae di
SBEGNIS, amia ]

Master di primo livello di coordinamento per le professioni sanitarie conseguito a
Milano presso l'università IULM, voto: 107/110 con tirocinio presso t'azienda
ospedaliera "Ospedali Riuniti di Bergamo" per un totale di 502 ore.

Partecipazione nel corso dell'attività professionale ad eventi formativi e
tutoraggio corsi.
Partecipazione a corsi in qualità di relatore e responsabile scientifico come da
Allegato 1.

Corso di inglese "upper waystage 3" presso la "Wall street" di Bergamo con
superamento dell'esame "Trinity College London", grade six.

Corso di inglese, terzo livello presso "Oak school" con risultato finale: "very
good".

Diploma di Istruzione Secondaria Superiore di "assistente in comunità infantile"
conseguito presso l'Istituto "Tassara" di Breno (Bs), voto:40/60.

Diploma di "infermiera professionale" conseguito presso l'Azienda Ospedaliera
"Ospedali Riuniti di Bergamo" con le seguenti votazioni: prova scritta: 42/70;
prova orale: 56/70; prova pratica: 6Q/70.

Biennio ITIS G. Natta Bergamo.



CAPAqiTÀ E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

• Capacità di lettura
• Capacità di scrittura

Capacità di espressione orale

CAPACITÀ E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACn-À E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
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ITALIANA

INGLESE

BUONA

BUONA

DISCRETA

Ottime capacità di relazione e comunicazione con i colleghi, con l'equipe
multidisciplinare e, con l'utenza.
Buone capacità di inserimento in nuove realtà e gruppi, acquisite anche nel
corso del master e di corsi di formazione sulle dinamiche di gruppo.
Stile di leadership partecipativo-democratico.

Nel corso dell'attività professionale promosse diverse iniziative per migliorare la
qualità dell'assistenza e la formazione degli infermieri neo inseriti.

Competenze organizzative attraverso l'Analisi Sistemica e lo sviluppo di un
progetto, acquisite nel corso del master di primo livello di coordinamento per le
professioni sanitarie.

Nel 2012 nel corso del coordinamento infermieristico USC di Urologia
riorganizzazione dell'assistenza infermieristica da modello funzionale a modello
modulare.

Nel 2020 contributo alla modifica criteri di arruolamento pazienti all'interno
detl'ambulatorio infermieristico dello scompenso cardiaco attraverso l'utilizzo
della scala di valutazione del self care CC-SCHIFI e organizzazione di incontri di
educazione sanitaria multidisciplinare per pazienti con self care inadeguato
coinvolgendo i caregiver.

Tra il 2020 e 2021 contributo alla riorganizzazione dei ricoveri ordinari attraverso
l'anatisi del contesto e l'attribuzione dei ruoli e responsabilità di tutte le fasi della
presa in carico del paziente, della documentazione e della programmazione,
attraverso la stesura di un'istruzione operativa condivisa con le diverse figure
professionali coinvolte nel processo.

Da febbraio 2020 a giugno 2021 partecipazione alle numerose riorganizzazioni
logistiche, del personale infermieristico e di supporto, sia dipendente che libero
professionista e dei relativi piani di lavoro per far fronte alla pandemia Covid-19

A giugno 2021 riassetto del reparto di Cardiologia con numero di posti letto
precedenti la pandemia, modificando le presenze e le professionalità sui moduli
e nelle diverse fasce orarie e rivedendo i piani di lavoro.
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CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Nel corso degli anni di coordinainento effettuate diverse analisi del rischio a
seguito di eventi sentinella e near miss, ai quali sono seguite azioni preventive,
proattive e di miglioramento organizzativo, in collaborazione con l'unità
operativa di Risk Management Aziendale.

Recente collaborazione per inizio del percorso di certificazione UNI EN ISO
serie 9001 del UOC coordinata.

Organizzazione di sistematici incontri di reparto e dipartimentali per mantenere
aggiornate ed esercitate le competenze nella gestione delle urgenze-emergenze
cllniche.

Buone capacità di utilizzo del computer e dei programmi di Microsoft Office.

Patente di guida "B" Italiana.
Patente nautica vela e motore entro le 12 miglia.

Attività sportiva praticata: palestra, sci, subacquea, nuoto, trekking, vela.

ALLEGAT01
(il materiale dichiarato e non allegato è disponibile su richiesta per visione)

"Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell'art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni
mendaci, la falsità negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali.
11 sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal
Regolamento UÈ n. 679/2016 - GDPR Generai Data Protection Regulation, D.Lgs 196/2003
modificato da D.Lgs 101/2018."

Pagina 4 - Cumculum vitae di
/BEGWS, Cinzia]


