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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

CATTANEO MARIO

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalità

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

•Date (da-a)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilità

Italiana

DA 08/05/2017 A TUTT'OGGI

Azienda Ospedaliera Papa Giovanni XXII, piazza QMS 1
24127 Bergamo
Dipartimento Chirurgico presso UOC UROLOGIA-Degenza e Day Hospital
Coordinatore Infermieristico
• Coordinamento del personale infermieristico, Operatore Socio Sanifario e Ausiliario Socio

Assistenziale

• Valutazione della soddisfazione della persona assistita se necessario attuando percorsi di
miglioramento
Verifica della pianificazione assistenziale della persona assistita. Se necessario messa in
atto di interventi correttivi rivolti al personale assistenziale
Gestione dei processi di risk management
Formazione ed informazione al personale:

> assistenziale

> neoassunto/neo inserito

> studenti (master in funzioni di coordinamento, laurea infermieristica, operatori di
supporto e ausiliario socio assistenziale)

Gestione delle risorse umane:
> pianificazione dei turni di lavoro
> valutazione giuridica e periadica del personale coordinato
Attività di docenza e tutoraggio ad eventi formativi residenziali
Partecipazione a studi clinici condotti secondo le Good Clinical Practis

• Gestione organizzativa dell'Unità Operativa Complessa assegnata
Collaborazione con la Dirczione Sanitaria e Direzione Professioni Sanitarie Sociali al
raggiungimento degli obiettivi aziendali
Gestione delle risorse materiali;

> approvvigionamento/gestione dellescorte di Tarmaci e presidi medico-chirurgid
> controllo dei dispositivi elettromedicali
> pianificazione della formazione al personale coordinato neo-assunto/neo inserito per

l'utilizzo dei presidi/dispositivi in uso o di nuova acquisizione
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•Date (da-a)
• Nome e indirizzo del datore di

iavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità

•Date (da-a)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità

•Date (da-a)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilità

•Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di

lavoro

* Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilità

•Date (da-a)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilità

«:* Dal 09 Marzo 2020 al 19 Aprile 2021 gestione pandemia COVID secondo le indicazioni
Aziendali:
^ riorganizzazione dell'Unità Assistenziale ordinaria in Unità Assistenziale COVID
^ gestione del moltipllcarsi dei posti letto e cambi repentini degli assetti clinico-

assistenziali
^ approvvigionamento di materiale farmaceutico sanitario innovativo e urgente
^ aggiornamento, applicazione e controllo delle Istruzioni Operative sulla sicurezza del

personale e delle persone assistite
^ sostegno morale e formazione specifica del personale
^ vicinanza ed informazione ai degenti e ai famigliar!
^ organizzazione e gestione Unità Assistenziale chirurgica multi specialistica

DA 01/01/2014 A 07/05/2017
Azienda Ospedaliera Papa Giovanni XXII, piazza QMS 1
24127 Bergamo
Dipartimento Cardiovascolare presso U.S.C. CARDIOLOGIA 1 -SCOMPENSO E TRAPIANTI
DI CUORE-Degenza e Day Hospital
Coordinatore Infermieristico

Vedi UOC Urologia degenza e day hospital

DA 18/12/2013 A 31/12/2013
Azienda Ospedaliera Papa Giovanni XXII, piazza QMS 1
24127 Bergamo
Dipartimento Cardiovascolare presso U.S.C. CARDIOLOGIA 1
CARDIOVASCOLARE Degenza e Day Hospital
Coordinatore Infermieristico

Vedi UOC Urologia degenza e day hospital

MEDICINA GENERALE 2

DA 01/07/2012A 18/12/2012
Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti di Bergamo via Largo Barozzi ,1
24128 Bergamo
Dipartimento Medico presso U.S.C. MEDICINA GENERALE I.Primo piano, U.S.C. MEDICINA
GENERALE 2-CARDIOVASCOLARE DEGENZA-AMBULATORIO E DAY HOSPITAL e U.S.C,
GASTROENTEROLOGIA 2-DEGENZA
Dipartimento Cardiovascolare presso U.S.C. CARDIOLOGIA DEGENZA
Coordinatore Infermieristico

Vedi UOC Urologia degenzae day hospital

DA 01/12/2011 A30/06/2012
Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti di Bergamo via Largo Barozzi ,1
24128 Bergamo
Dipartimento Medico presso U.S.C.MEDICINA GENERALE I.Primo piano, U.S.C. MEDICINA
GENERALE 2-CARDIOVASCOLARE DEGENZA-AMBULATORIO E DAY HOSPITAL e U.S.C.
GASTROENTEROLOGIA 2-DEGENZA
Coordinatore Infermieristico

Vedi UOC Urologia degenza e day hospital

DA 01/09/2011 A30/11/2011
Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti di Bergamo via Largo Barozzi ,1
24128 Bergamo
Dipartimento Medico presso U.S.C.MEDICINA GENERALE I-Primo piano, U.S.C, MEDICINA
GENERALE 2-CARDlOVASCOLAREe U.S.C. GASTROENTEROLOGIA 2-DEGENZA
Coordinatore Infermieristico

Vedi UOC Urologia degenza e day hospital
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•Date (da-a)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da - a)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilità

•Date (da-a)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità

•Date (da-a)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da - a)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità

•Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di

lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

DA 01/10/2007A31/08/2011
Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti di Bergamo via Largo Barozzi ,1
24128 Bergamo
Dipartimento Medico presso U.S.C.MEDICINA GENERALE 1-Primo piano, U.S.C. MEDICINA
GENERALE 2-CARDIOVASCOLARE e U.S.C. GASTROENTEROLOGIA 2-DEGENZA
Referente Infermieristico

Funzioni di coordinamento infermieristico: Vedi UOC Urologia degenza e day hospital

DA 01/06/2005 A 30/09/2007
Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti di Bergamo via Largo Barozzi ,1
24128 Bergamo
Dipartimento medico presso U.S.C.MEDICINA l e U.S.D. MEDICINA CARDIOVASCOLARE
Infermiere Referente
In collaborazione con la coordinafrice:
• Coordinamento del personale infermieristico, Operatore Socio Sanitario e Ausiliario Socio

Assistenziale

Gestione organizzativa di entrambe le strutture dipartimentali
• Approvvigionamento di farmaci, presidi medico-ehirurgici

Gestione e controllo dei dispositivi elettromedicali
Assistenza infermieristica
Sostituzione del coordinatore infermieristico, in caso di sua assenza

DA 01/12/2000 A 31/05/2005
Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti di Bergamo via Largo Barozzi ,1
24128 Bergamo
DIPARTIMENTO MEDICO presso U.S.C.MEDICINA 11, U.S.C. MEDICINA l e U.S.D. MEDICINA
CARDIOVASCOLARE
Infermiere
Assistenza infermieristica

DA 01/09/1999 A 30/11/2000
Azienda Ospedaliera Ospedale Bolognini di Seriate via Marconi, 38
24068 Seriate (BG)
U.C. di MEDICINA GENERALE e CARDIOLOGICA
Infermiere

Assistenza infermieristica

DA 01/11/1997 A 31/08/1999
Azienda Ospedaliera Ospedale S. Gerardo via Solferino, 16
20052 Manza(MI)
U.C. PSICHIATRICA presso C.R.T. di Besana Brianza, S:P.D.C. e NEUROPSICHIATRIA
INFANTILE Ospedale S. Gerardo di Manza
Infermiere
Assistenza infermieristica

DA 01/09/1997 A 31/10/1997
Azienda U.S.S.L. 13 Treviglio Ospedale Treviglio Caravaggio P.le Ospedale,1
24047 Treviglio (BG)
U.O.CHIRURGIAII
Infermiere
Assistenza infermieristica
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•Date (da-a)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

•Date (da-a)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilità

•Date (da-a)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilità

DA 01/04/1997 A 31/08/1997
Casa di riposo "DON CIRIACO VEZZOLI" via Ospedale,57
24050 Cividate al piano (BG)
Casa di riposo
Infermiere

Assistenza infermierìstica

DA 01/11/1996 A 01/02/1997
Cooperativa Sociale Monterosso via G.Galilei, 9/b
24123 Bergamo
Casa di riposo "OSPITALE MAGRI" Urgnano (BG)
Infermiere

Assistenza infermieristica

DA06/10/1996 A 31/10/1996

Cooperativa Sociale Monterosso via G.Galilei, 9/b
24123 Bergamo
Casadi riposo "OSPITALE MAGRI" Urgnano (BG)
Ausiliario Socio Assistenziale

Assistenza infermieristica, mansioni alberghiere
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

•Date (da-a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

• Principali materie / abilità
professional! oggetto dello studio

Qualifica conseguita

•Date (da-a)
' Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

• Qualifica conseguita

•Date (da-a)
Nomee tipo di istituto di istruzione

o formazione

• Principali materie / abilità
professional'! oggetto dello studio

Qualifica conseguita

DA Maggio 2008 A 26 Novembre 2009
C.R.E.M.S. Centro di Ricerca in Economia e Management in Sanità
UNIVERSITÀ CARLO CATTANEO -LIUC-
Corso Matteotti, 22 Castellanza (VA)
Fondamenti di politica Sanitaria e Socio sanitaria-Diritto Sanitario-Organizzazione delle Aziende
Sanitarie-Sistemi Informativi-Programmazione e controllo dei processi e impatto organizzativo
delle tecnologie nelle Aziende Sanitarie e Socio Sanitarie-tl sistema qualità e l'appropriatezza
delle prestazioni-Gestione delle Aziende Sanitarie e Socio Sanitarie-Metodologie della ricerca-
Gestione delle attività di strutture semplici e complesse-Pianificazione e programmazione delle
risorse umane-Tecniche di comunicazione-Dinamiche relazionali e comportamentali-
Organizzazione e innovazione nelle professioni sanitarie-500 ore di Stage formativo.
MASTER UNIVERSITARIO DI PRIMO LIVELLO PER
FUNZIONI DI COORDINAMENTO NELL'AREA DELLE PROFESSIONI SANITARIE
Area Infermieristica e Ostetrica
Rilasciato in data 26 Novembre2009

DA 2006 Al 2007
ISTITUTO STATALE DI ISTRUZIONE SUPERIORE "L. EINAUDI"
Via Verdi, 48-24044 Dalmine (BG)
Letteratura italiana-Storia ed educazione civica-Francese-Psicologia e pedagogia-Elementi di
diritto e soeiologia-lgienee puericultura-Contabilità e statistica-Economia domestica e tecnica
organìzzativa-Musica e canto orale-Educazione fisica-Tirocinio.
DIPLOMA QUINQUENNALE DIRIGENTE D! COMUNITÀ
Rilasciato in data 10 Luglio 2007

DA 01 SETTEMBRE 1992 AL 08 GIUGNO 1996
AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALI RIUNITI DI BERGAMO
Via Largo Barozzi,1 Bergamo

INSEGNAMENTO TEORICO
Psicologia - pedagogia - lingua straniera: inglese - organizzazione professionale in italia e
all'estero - etica professionale - anatomia e fisiologia - chimica e biochimica - fisica e biofisica
- microbiologia (batteriologia, virologia, parassitologia) - nozioni di immunologia - farmacologia
generale - patologia generale medica - patologia generale chirurgica - principi d'igiene -
principi di scienza dell'alimentazione - puericultura -principi di legislazione sanitaria nazionale e
internazionale - statistica sanitaria - assistenza infermieristica - psicologia di gruppo e
sociologia - aspetti giuridici della professione - igiene epidemiologia e profilassi - malattie
infettive - dietologia e dietoterapia - chirurgia polmonare - cardiologia d'urgenza - elementi di
diagnostica per immagini - immunoematologia - farmacologia clinica - pediatria - biochimica
cllnica - principi e metodologia dell'educazione sanitaria - neurologia - geriatria - tecnica ed
assistenza infermieristica nel campo della: medicina generale, chirurgia generale, puericultura e
pediatria - psicologia applicata alla professione - principi amministrativi applicati alla
professione - legislazione sociale - medicina sociale: preventiva, igiene del lavoro, riabilitativa -
oculistica - otorinolaringoiatria - stomatologia - urologia - ostetricia e ginecologia - ortopedia e
traumatologia - neurochirurgia -cardiochirurgia- chirurgia pediatrica - anestesia e
rianimazione - oncologia - neuropsichiatria - nefrologia ed emodialisi - dermatologia -
ematologia - tossicologia e malattie iatrogene - igiene e tecnica ospedaliera ~ tecnica ed
assistenza speciale medica e chirurgica - piani di assistenza - collaborazione nell'equipe
sanitaria - metodologia della ricerca - organizzazione professionale
• INSEGNAMENTO INFERMIERISTICO CLINICO (TIROCINIO)
Medicina generale - chirurgia generale - geriatria - neurologia - urologia - ortopedia -
neonatologia - asilo nido - scuola materna - servizio di radiologia - centrale di sterilizzazione -
centro trasfusionale - anatomia patologica: autopsia - urologia sala operatoria - malattie
infettive - terapia intensiva: rianimazione - servizio di radioterapia - elaborazione tesi
DIPLOMA DI INFERMIERE PROFESSIONALE
Rilasciato in data 20 Giugno 1996
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• Date (da - a)
Nome e tipo di istituto di istrua'one

o formazione

• Principali materie / abilità
professional! oggetto dello studio

• Qualifica conseguita

CAPACITÀ E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente

riconosciute da certificati e diplomi
ufTiciali.

PRIMA LINGUA

DA 1988 Al 1990

ISTITUTO TONICO INDUSTRIALE "C. PESENTI"
Via Ozanam,27 Bergamo
Cultura generale ed educazione civica - matematica - fìsica - conversazione tecnica in lingua
estera: francese - tecnologia meccanica - impianti termici e disegno - esercitazioni pratiche -
macchine utensili - fucina e saldatura - impianti - educazione fisica
INSTALLATORE DI IMPIANTI IDRO-TERMO-SANITARI

ITALIANO

ALTRE LINGUE

• Capacità di lettura
•Capacità di scrittura

• Capacità di espressione orate

ALTRE LINGUE

• Capacità di lettura
• Capacità di scrittura

• Capacità di espressione orale

CAPACITÀ E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, In
ambiente multiculfurale, occupando posti
in cui la comunicazione è importante e in
situazioni in cui è essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e sport), eec.

CAPACITÀ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
dì persone, pmgetfi, bilanci: sul posto di

lavoro, in attività di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, eec.

CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature spedfìche,
macchìnari. eec.

FRANCESE
ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

INGLESE
ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

Nei diversi ambiti lavorativi sopraelencati in cui mi sono trovato ad operare si evidenzia:
Funzioni di coordinamento delle Professioni Sanitarie: Infermiere, Operatore Socio
Sanitaria e Ausiliario Specializzato

• Relazione e cooperazione tra i diversi mèmbri dell'equipe multidisciplinare (Direttore,
Medici, Referente di Dipartimento, Infermieri, Operatore Socio Sanitario, Ausiliari, Operatori
delle ditte esterne)
Funzione formativa ed informativa al personale multidisciplinare, al neoassunto/neoinserito
(Infermiere e/o Operatore Socio Sanitario), nonché agli studenti Infermieri, studenti ai
master universitari di primo livello e al personale di supporto

• Relazione d'aiuto con l'assistito, tenendo in considerazione la patologia, l'età e il nucleo
familiare/caregiver

•

Coordinatore Infermieristico: analisi organizzativa e relativa gestione delle risorse umane
rapportate all'intensità di cura.
Partecipazione a gruppi di lavoro e di miglioramento di singola UOC, dipartimentali e
aziendali.

Partecipazionea progetti di singola UOC, dipartimentali e aziendali.
Impiego delle risorse materiali valutandone l'efficacia, l'efficienza ed il costo,

Capacità acquisite nell'ambito lavorativo:
Utilizzo del personal computer (Applicativi specifici nell'ambito sanitario. Word,
Excell, Power point).

• Utilizzo di apparecchiature elettromedicali e relativo controllo per un corretto
funzionamento.

CAPACITÀ E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scriffura, disegno eec.

Capacità acquisite nell'ambito scolastico:
Disegno artistico: livello buono
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ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE •
Competenze non precedentemente

indicate.

PATENTE O PATENTI B

Attività di docenza etutoraggio ad eventi formativi residenziali (vedi elenco partecipazione
a corsi, convegni e seminari, allegato al presente OVE)

ALLEGATI ******

"Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell'art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l'uso di atti
falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.
Il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Regolamento UÈ n. 679/2016 - GDPR Generai
Data Protection Regulation, Digs 196/2003 modificato da Digs 101/2018."

Bergamo, 11 12/08/2021
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