CURRICULUM VITAE DI CHINELLI NIVES LUCIA

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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CHINELLI NIVES LUCIA

OSPEDALI RIUNITI DI BERGAMO - LARGO BAROZZI,1 24128 BERGAMO

DAL DICEMBRE 2012, IN SEGUITO AL TRASLOCO, DENOMINATA AZIENDA OSPEDALIERA
PAPA GIOVANNI XXIIl - PIAZZA OMS, 1 - 24127 BERGAMO E DAL GENNAIO 2016
DENOMINATA AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE (ASST) PAPA GIOVANNI XXIIl

DALL'1 APRILE 2019 COORDINATORE INFERMIERISTICO DELLA CHIRUGIA 1 - 3 E
TORACICA

DAL 4 SETTEMBRE 2017 AL 31 MARZO 2019 IN SUPPORTO AL COORDINATORE
INFERMIERISTICO DELL'AREA CRITICA SETTORE C.

DAL 7 MARZO 2017 AL 3 SETTEMBRE 2017 COORDINATRICE INFERMIERISTICA
DELL'AREA CRITICA SETTORE C.

DAL MARZO 2014 AL 6 MARZO 2017 COORDINATORE INFERMIERISTICO ADDETTO ALLE
ATTIVITA’ TRASVERSALI C/O TERAPIA INTENSIVA, IN PARTICOLARE TERAPIA INTENSIVA
SETTORE C E SETTORE B.

DAL DICEMBRE 2012 AL MARZO 2014 TERAPIA INTENSIVA SETTORE C IN QUALITA’ DI
COORDINATORE INFERMIERISTICO ADDETTO ALLA GESTIONE MAGAZZINI FARMACIA E
DISPOSITIVI.

DAL GIUGNO '98 A DICEMBRE 2012 CAPO-SALA IN UNITA' CORONARICA, DAL
SETTEMBRE '94 AL MAGGIO '98 INFERMIERA RESPONSABILE IN MEDICINA DEGENZA E
DH, DAL SETTEMBRE ‘89 ALL'AGOSTO ‘94 INFERMIERA PRESSO UFFICIO
INFERMIERISTICO, DALL'AGOSTO '86 ALL'AGOSTO '89 INFERMIERA C/O CRN.

2008 INFERMIERE REFERENTE STUDIO BLITZ 3.

2007 NELL'AMBITO DELLO STUDIO CLINICO HORIZONS COLLABORATO ALLA RACCOLTA
DATI SCIENTIFICI E GESTIONE FOLLOW-UP CLINICI

1992
SCUOLA INFERMIERI PROFESSIONALI DEGL! OSPEDALI RIUNITI DI BERGAMO






* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura

« Capacita di scrittura

« Capacita di espressione orale
ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in
situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.
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QUELLE STABILITE DALL'ORDINAMENTO

CERTIFICATO DI ABILITAZIONE A FUNZIONI DIRETTIVE

1988

DIPLOMA DI MATURITA' PROFESSIONALE “ASSISTENTE COMUNITA' INFANTILE”

1986
SCUOLA INFERMIERI PROFESSIONALI DEGLI OSPEDALI RIUNITI DI BERGAMO

QUELLE STABILITE DALL'ORDINAMENTO

DIPLOMA DI INFERMIERE PROFESSIONALE

ITALIANO

INGLESE

CONOSCENZA SCOLASTICA
CONOSCENZA SCOLASTICA
CONOSCENZA SCOLASTICA

FRANCESE

CONOSCENZA SCOLASTICA
CONOSCENZA SCOLASTICA
CONOSCENZA SCOLASTICA

BUONA CAPACITA’ DI SVILUPPARE RAPPORTI PROFESSIONALI E COLLABORATIVI CON
TUTTI I MEMBRIDELL'EQUIPE LAVORATIVA.

SVOLTO ATTIVITA’ DI DOCENZA (8 ORE) OTTOBRE/DICEMBRE 1990 AL CORSO DI
RIQUALIFICAZIONE PER OPERATORE TECNICO DA ADIBIRE ALL'ASSISTENZA.

ATTIVITA' DI COORDINAMENTO DI GRUPPI INFERMIERISTICI ED AUSILIARI. SVOLTO
ATTIVITA" DI TUTORAGGIO AGLI INFERMIERI DEL CORSO DI LAUREA IN-
INFERMIERISTICA. ATTIVITA’ DI TUTORAGGIO AL PERSONALE INFERMIERISTICO NEO
INSERITO.






CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

BUONA  COMPETENZA  TECNICA  NELL'USO  DELLE  APPARECCHIATURE
ELETTROMEDICALI. BUONA CONOSCENZA DEI PRINCIPALI PROGRAMMI DI OFFICE.

PATENTE AUTOMOBILISTICA TIPO B.

ELENCO DEGLI AGGIORNAMENTI/ CORSI DI FORMAZIONE DISPONIBILI IN ALLEGATO.

IL SOTTOSCRITTO E A CONOSCENZA CHE, Al SENSI DELL'ART. 76 DEL DPR 445/2000, LE DICHIARAZIONI MENDACI, LA FALSITA
NEGLI ATTI E L'USO DI ATTI FALSI SONO PUNITI Al SENSI DEL CODICE PENALE E DELLE LEGGI SPECIALI.

INOLTRE, IL SOTTOSCRITTO AUTORIZZA AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI, SECONDO QUANTO PREVISTO DAL
REGOLAMENTO UE N. 679/2016 - GDPR GENERAL DATA PROTECTION REGULATION, D.LGS 196/2003 MODIFICATO DA D.LGS

101/2018.
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