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FORMATO EUROPEO
PER [L GURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

PEC

E-mail

Nazionalita

Dala di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Da-3a

Nome e indirizzo det datore di lavoro

Tina di azienda o Saticra
Inquadramenic

Principali mansioni & responsabilita

tosoilia FINALDE FEDERICA, ai sensi @ per gl elfedli dalle di

sidente delia Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 o consapey

sbesizieni conlenute nagli aniceli 46 ¢ 47 del decrato del

& Gelle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai

ailicela 78 dei predelto DPLR, 0. 4452000, sotto Ja propeia responsabilith DICHIARA:

RINALDI FEDERICA

fialiana

010272013 - oggl
ASST Papa Glovenni XX - Piazza QMS, 1 24127 Bergamo (BG)

Azicnda Saniteria Pubblica
Coilaboraiore Amm.vo Professionale {cat. D1) — Titolare di Posizione Organizzativa

Supoerto al Dirgente delia Shrultura nella gestions delle operazioni propedeutichs
del bilancin preventivo, dei conli ecenomici limestrali e del bilancio d'esercizio
Elaboraziong di report ad hee per la Direzions Aziendale efo le strutture sanilaric refal
consistenza dei fondi di ciascuna siruliura,

Cestione delle poste contabili relative ai contribuli c/esercizio, proventi da sperimentaziont clinicl
fondi oneri e relafivi ulilizzi secondo i principi contabili ¢ 1a normativa df rifarimento «

rendicontazione periadica e consuntiva del medesimi nei confranti di Reglone Lombardia,
Rilevazione ¢ classilicazione confabile del fondi di inveslimenic e delle relalive fonti @
finanziamenio. Conlrollo dal punto di visla economico-finanziarie di delibere che comporiano

reziane

{'assunzione ¢i impagni di spesa da parte dell'Azienda preventive all'zpprovazione defia D
Adendale, . )
Collaborazions nella stesura di procadure relative alle arees Crediti/Ricavi & DabitiCost

del Percorsi Attuativi di Certificabiliia intredotii da Reglone Lombardia con LR, 232015




Da-a

Mome ¢ indirizzo del datore di lavoro

Tino di azienda o setinre
Inquadrameanto

Principal mansioni e responsabiiita

Da-a

Meme e indifzza del datore di lavoro

Tipo di azlenda o setiore
Inquadramento

Principali mansioni e responsabiiits

ALTRE ESPERIENZE

Da-a

Mome 2 indiizzo del dafore di lavoro

Tipe di azienda
Inquadramento

Principali mansioni e responsabilith

Da~a

Mome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda

Inguadramenic

71082010 ~ 310142012

Azienda Sanitaria Pubblica
Colizhoratore Ammuyo Frofessionale (cat. D)

Coordinamenlo deliz altivita amministrative afferenti al Dipartimenio di Farmacia Clinica e

Farmacologia, ossia:

s gesiione del personale amministrativo;

o suparvisione delalivila di Segreleria delfUSC
Clinica/Ceniro Antiveleni;

v collzborazions alla slesura de! Manuale Qualia relativamente aliz procsdurs ¢ ai procass ¢
competenza;

o coordinamenio detlaltivita amministrativa deli'Area Farmacozconomia e L
LISSA Fermacia Estema.

Farmacia & della USSA Tossinologla

V)

3 e della

2411172008 - 18/05/2010

KPIG S.p.A. -~ Via G. Camozzi, § 24121 Bergamo (BG)

Societi di revisione conlabile

impiegata Il livello (C.C.M.L. Commercio)

Verifica della regolare tenuta della coniabilila in scoieta industriali e finanz
Verifica della complelezza ed accuratezza dei dafi contenuli nei modeli 770;

Riperformance dei conlrolli posli in essare, in ossaquio alla legge 262 del 2005, dalla funzicna
Internal Audit di una socielé revisionata ("Progetio GFQ";

Verifica dell'sfiicacia dei contralii posti in essere dalle aziende rguarda le segueni arae: cico
actisti, ciclo vendiis, parsonals e hanche; .

Verifica delfa complelezza, dellesisienza, deliaccuratezza ¢ dalla preseniazions in bilancic
refativamente a debili @ crediti verse banche, fornitori e clienti, costi & dablli riferiti af personals,
altre atfivita e passivita.

0371112008 - 21711/2008

e

Finlombarda 8.p.A. - via Fabio Fllzi, 25/A 20124 Milano (M)

Soeieta di consulenza

lage
Gollaborazione nel feam di gestione dsl Fondo Sccic-Sanitaric (FSS) ner fe Adiende Sanitariz

Locali e Je Aziende Ospedaliere di Regione Lombardia

06£10/2002 - 3111012008

IMarconi, G5 24088 Seriale (BG)

AC. Betognini -

Azionda sznifada pubblics

ol s,

Servizio Givile Vaolontain



Principali mansioni ¢ responsabiils

LIJ ]

Mome e indirizzo del datore dilavero
Tipo di azienda

Inquadramento

Principeli mansioni e responsabilita

{STRUZIONE E FORMAZIONE

o ¢ istituto di istruzione o
iormazione
Principzll materie cggetlo dello siudio

Nome & i

Pregetti sul campo

Qualifica conseguila

Data conseguimento
Da-a
Mome e tipo di istitute di istruzicne o
formazione

Principali maleriz oggetle delio studio

Qualifica conseguita

Livello nelia classificazione nazionale
ed inlernazicnale
Vatazions conseguita
Data conseguimanic

Collaborazione nelatvits svolta nelainbito del ciclo

o controllo [atture),

18/02/2008 - 04/06/2008

anoaar

A.0. Bolognini - via Marconi, 38 24068 Serisle (BEG)

Azienda senitaria pubbiica

Tiracinio propedeutico aifa laurea specialistica

Elaborazione schede di budgel, rilsvazioni progetto DSH, collaborazione nefla stesura del
trimesirali e di fine anno.

- Dicembre 2012

Infroduzione  allcconomia  aziendsle; Sistemi sanitari internazionali ed
Organizzazione, Gestione Risorse Umane; Qualilh ¢ gestione delle oppra’ ons;
Programmazione g Conlrollo; Compelenze refazionali; Strategia nelie Aziende Sani
e private; Marketing @ Comunicazicne nelle aziende sanitarig; Cwucm‘ Risorse
(avanzalo}; Misurazione, Programmazione e Controllc (avanzato), Finanza Innovaliva, Acq.
Appaiti.

“Prescrizicne informatizzata dei farmaei esgedalieri e introduzione della inonodose” (Novembie
2011).

“Reingegnerizzazione delia logistica del fannaco: il caso delfA
(Dicembre 2012}

DSA "Villz Verde S.RL." (Reggio Emilis) - Argomento: Analist cz:ganix
defi'Azienda commilienie e de! contesto di riferimento per suppertare i manage

fini de! conseguimento de! proprio vantaggio competilivo” (Maggio - Seif embre 201")

0. Ospedali Riunili di Be

Executive Masier In Management detle Aziende Sanitarie e Scclo-Assisignziall (EMMAS)
1810412013

Seltembre 2006 — Oltobre 2008
Universita Commerciale L. Boceoni

Analisi di Bifancio e Revisiona nelle P.A. e nellg Istituzioni lmc,rnazlonuti. Metodi Quanti
I Previsioni e le Decisioni, Profit Frocadimentali & organizzativi della Riforma Amimio}
Corporate Governance nelle P.A. e nelle istituzioni Internazicnali, Regolazione delle
Utilita e Valulazione deffe Poliliche Pubbliche, Analisi delle Pofitiche Fubbliche Mazio
Internazionali, Management of International Inslitulions, Politiche per lo Sviluppo Teritorals ¢
Utbano, Prog nlla?rone dei Sislemi di Controlio e Valulazione delle Poliliche Fubbiiche,
Management dei Melwork Pubblici, Gestione Finenziaria delle Amministrazioni Pubbiche,
Wanagement def Ssvid Senitari, Economia ¢ Gestiona delle Public Utitites,

Laurea in "Economia & Management delle Amministrazioni Pubbliche e dells Istituzioni
Infernazionali’.

Laurea spacislistica apparienenie alla classa di laurea n. 84/S (Scienze economico- azigndall) -
ISCED 5

108/110

10110/2005



Tiiolo dela tesi

Da-a

Moma e tipo di istituto diistruzione o
formazione

ali materiz oggetio dello studio

Cualifica consequila

Livelic nella classificazione nazionale
ed inlernazionalz

Volazione conseguifa

Data censeguimento

Titolo della tesi

Da-a
MNome ¢ tipo gi isfifuto di istruzione o
farmazione

Qualifica consgguita
ificazions nazionale

ed infernazionale
Volazione conseguita

tivalio nellacla

CORS!, EVENT! FORMATIVIE
SEMINARI

Periodo diriferimento

fMome e tipo diistituto di formazione
Tipologia evento

Deserizione dell'atlivita svolta
Durata

Periodo di riferimento

Home e tipo diistiulo di formazione
Tipologia evenlo

Deserizions deil'alivila svolta

Durata

Perioda di riferimento

Mume e tpo diistivio di formazions
Tipalogia evenlo

Descrizione deliattivita svolla
Durata

Pericdo diriferimento
ino di islilulo di formaziane
Tipologia evenlo

" i
ne dellattivite

Y b
volta

Durata

i flussi informalivi ira Regione ed aziende ospedaiisre nel S8R lombardo: il caso dellA.0.
“Balognini® di Seriate,

Setlembire 2003 ~ Qltobre 2006
Universita Commerciale L. Bovcorii

Economia Aziendale, Isfituzioni di Dirite Privalo, isfiluzionl di Diritte Pubbiico, Iialer
Generale, Informatice, Contzhilta & Bilancio, Economia delle Aziende e dellc Amminist
Pubbliche, Micrceconomia, Scienza della Politica, Dirtlo Commerciale, Macroeconos
Statistica, Storia Economica, Diritto Amministrativo ed Internazionale, Economia e Gestione del
Imprese, Crganizzazione de! Lavoro naffe Ammiinistrazieni Pubbliche, Econcmia dei Mercali
degli Intermediari Finanziar, Programmazione e Conirollo nelle Amministrazioni Pubbiich
Sciznza delle Finanze, Economia Intemazionals ¢ Regionale, Relazioni Interazzionali, Publis
Management and the Busingss Environmant, Sirategia di Internazionalizzazione.

mi

Laurea in “Egonoria delle Amminisirazioni Pubbliche ¢ delle istituzioni Interrazionzh

Laurea Triennale apparienante alia classe dilaurea n. 17 (sclenze dell'economia & dalia gestionz
aziendale) - ISCED 4

1027110

0711012606

Ruclo, meccznismi di finanziamento e di bilancio deile agenzie decentrate dallUE: it caso
telFEFSA.

Seitembre 1998 ~ Luglio 2002
Coliagio Vescovile 5. Alzssandro

Diploma di liceo seientfico
Diploma di scucta secondaria superiors - ISCED 3

851100

24105/2021

ASST Papa Giovanni XXl

Cerso

Requisiti base delta norma UNI EN 180 serie 8001 & standard di qualit - 17
Giorni 1 ore 8

04/12/2020

ASST Papa Giovanni XXH

Corse

{Uefiicacia del controfio neffesecuziona dei contratii negli appalli di laver &
forniture e servizi - Edizione Unica

Giomni 1 ore 4

16122018

ASST Papa Glovanni KAl

Corso

Fiscalita: adempimenti & nosmativa LV.A. - aggiomamento 2019 - Edizione Unica
Giorni 1 ore 4

29111/2019

ABST Papa Glovanni XA

Corso

Appiicazions defla norma UNEEN 1SO 9001:2015 natiArea tecnico amminisiraliva - 4° Ediziong

Glomi t ore 4



Heriodo di riferimento
Nome ¢ tipo di istilute di formazione
Tipologia evento
zione dell'allivita svolt:

Durata

iedo di nierimento
isiituto di formazione

Tipclogia evenic
Descrizions dell'atlivita svaita
Durata

Fome ¢ fipe di

Beriads di rferimento
MNome e tipo di istituto di formazione

Tipologia evento
Descrizione dall'atiivita svolta
Durata

Periodo di riferimento
Mome e fipe di istituto di formazione

Tipclogia evento
Descrizione dell'atfiviia svolta
Durata

Feriodo diriferimento
Nome ¢ tipo di istituto di formazione

Tipologia evento
Descrizione delifattivita svoila

Durala

Pericdo di riferimenio
Nome e fipo di isfituto di formazione

Tipelogia evento
Deserizione dellaltivita svolla

Durata

Periado di riferimanto
Noms ¢ tipo di istituto di formazione

Tipologia eventa
Deserizione dell'altivita svolta
Durala

Periodo di riferimento
Nore 2 tipo d istituto df formazione

Tipologia evento

Descrizions defl‘allivite svolta

Duraia

‘31’391 2018

) attuativo delta cartificabilith def bilanci
ie - Area G) Disponiiililé liquide e Area F) Crediti & ricavi” (DGR n. 7009/2
Giomitore 8

051172018

ASET Papa

Corso

Corso di formaziona sul CCNL del comparto sanild - Edizione Unica
!

Ginvanni Xxi

23/G2i2018
ATS Bergamo

Corso
SIOPE *
Giornitore 7

1671142017
ASST Papa Giovanni XX

Evenic formativo
Corso sulla fiscalita: aggionamento 2017 adempimenti fiscali e narmativa IVA
Giorni1ore 4

101172017

ASST Papa Giovanni XXi

Evenio formativo

Corso sulla fiscalits: requisiti e gestione dacumentazione inerente | processt di falurazions ativa
e passiva

Giorni 1 ore 4

23110/2017
ASST Papa Giovanni XXH

Corse
La funzione Infernal Audit e if ruolo del management nel Sistiema di Conirollo inlemo - 1 Edizione

)

Glormi tore §

A28

ASST Papa Giovanni XXl

Formazione a Dislanza

Il Cadice dell Amministrazione Digitale - Edizione Unica
Giorni 1 ore 4

03/0212017

ASST Papa Glavanni X3

Formazione a Dislanza

Presupposti ed obietlivi dolla icgge di riforma sanilaria lombarda n. 23 dell't1 agosto 2015 © hnee
guida per i Piani i Qrganizzazione A.f.wndalﬁ Slrategica (POAS) - Edizicne U:‘.!C:‘x

Giorni 1 org &

wr



Penode di riferimenta
Mome & tino diistiluto di formarione

Tipologia evento

ne deli'atiivila svoita
Durata

Jescrizio

eriodo di riferimento
¢ tipo diistituto di formaziona

Tipologia evenio
Doscrizione dellatlivita svolls
Durata

Periodo di riferimenio
Neme e fipo diistiluto di formazione

Tipulogia evento
e delfi'atiivita svolia
Durata

Penodo di riferimento
Noma & tipo di istituto di formaziona

Tipolcgia evenlo
Descrizions dell'attivita svolta
Dirata

Pericdo di rifedmento
: fipo diistituto di formazione

Tipologia evento
rizione dell'atfiviia svolla

Durata

Periodo di riferimento
Nome e tipo di istituto di formazione

Tipologia evento
Dascrizicne delf altivita svolia
Curata

Perioto di riferimento
Neme e tipo diistituio di formazions

Tipolagia evento
j m\/ud svolla
Durata

Periado di riferimento
Mome e tipe di istitule di formazione

Tipologia evento

1710-181 202016

ASST Papa Giovanui XA
Corso

Excet - foglio eletironico avanzato
Giomi 10 ore 20 [10gg « Zh clascuno)

081172015
ASST Papa Giovanni XXl

Evento formative
Corso sullg fis
Giorni 1 ore 4

s gestione sionisti € ac

4: gestione liben pro

2711002016
ASST Papa Giovanni XX

Evento formativo

Corso sulla fiscalild: falturazione atliva e passiva e applicazione normativa VA

Ciomi 1 ore 4

04/11/2015
ASST Papa Giovanni XXilj

Evenio formativo
Corso Archiflow Utenti
Giornt 1 ore 4

12/05-07/1012015
ASST Papa Giovanni XXl

Corso

I modello del lavora in team ger gli amministrativi della azisnda di salule. Tra
i Percorsa per il personale del compart.

integraziona.

Giorni 8 ore 32 (8gg x 4h ¢lascuno)

CUD7-31112/2014
AGST Papa Giovanni XXIi}

Fornazione a Distanza
Cedice di comportamenio generale ed aziandale
Giomni 1 -ore d

01107-3141212014
AGST Papa Glovanni XXIi!

Farmazione a D«~' nza
FEC ¢ CEC-PAC: ulilizzo e valore giuridico
Giomi 1-ore 2

25112014
A.C. Papa Giovanni XX

Evenio formativo

derapimenti per i pagam

CONOSCENZE &
ruziong per

Prevenzione delliiegalitd negh enti del SEN. anamento delle
competenze normative-specialistiche in materia di prevenzione delia cor
ionari de! Dipartimenio Servizi ¢ Teanolcgie.

Dascrizions dell's

siliviia svolta

Duraia Giomi 1 -Cre 4
Parigdo di ifaimento 1A 2014




Desetizione dell attivila svolta
Durata

Penodo diriferiments
Nome 2 tipo di Istitulo di formazicne

Tipologia evento
Cescrizione deil'atlivila svolta
Durala

Periodo di riferimenio
Nonte e tipo di isiitulo di formazione

Tipolegia evento
Gescriziona deli'afiivité svolta

Durala

Perado di riferimenio
Mome e fipo i istituto di formazions

Tipologia evenlo
Descrizions dell'altivita svolta
Durata

Pericdo di riferimento
Nome ¢ fipo diislilulo di formazione

Tipclogia evento

Descrizicna dal'atlivita svolta
Durata

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

Capacita di letivra
Capacita di scrillura
Capacité ¢ esprassione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIGNALI

CAPAGITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIE

CAPACITA E COMPETENZE
TECHICHE

sdhia informatica &

Evento formativo
Sarvizio di intermedizzione di Regione Lombardia per la fallurazione elelironica.
Giomi 1+ Ora 3

0971012014
A.O. Papa Giovanni XXl

Evento formaiivo
Dipariimenti; quall opportunita?
Giomit-Cra 3

27-26/03/2013
AQ. QP-J:I“ Civili di Brescia

Corso

il Bilancio delle Aziende Qspedaliere alla luce delle nowita previste dal D. Lgs. 11872011

Giori 2 - ore 18 (2¢g x 8h ciascuno)

0841 1-00711-12012-13M2- 141 212012

SDA Boceeni

Corso
Misurazione & qoverno dei costi in sanila
Giorni § ore 40 {Sgy x 8h clascuno)

1218121201
A.Q. Gspedali Riundti di Bergamo

Corso per auditor interni di sistemi gestione quelita in ambito sanitario.
Giarni 3 cre 21 (3gg % 7h clascuno)

laliana

Inglese, Spagnolo

B2 - Uienle autonomo
B2 - Ulenie autonomo
82 - Ulente autonomo

Capacita dilavorare sia in team sia in comp'eta autonomia,

Cepacita di favorare per obietlivi e con scadenze prefissate.

Capacita di lavorare In condizione di siress e riconoscare punti di forza e di mig!
proprio epsrato,

Capacith di coordingre it iavoro dei propr callabarale

i ¢ di fornire loro adequato suppatio

Cerlificalo ECDL base consaguiio presso PUniversiia Commerciate “Laig Baceoni”
Superamento corso di Excel avanzale svailo presso FASST Papa Giavanni XX

Corsa di cingse (ivelio base). Corso di aluti umanitar (livello base),




PATENTE O PATENT) Cat. B ~ Automobilistica

La sotloscritta dichiara il possesso dei seguenti requisiti preferenziali

s POSSesso dilawea magistrale in economiafeconomia azisndale {pacy. 3-4 del presenis
curriculum vitag);
o precedents espe i nellambilo delle attivita ricomprese ne

presenie curriculum vitag),

4

funzione (pag. 1 del

La sotioscrilta, aif sensi del D.Lgs. 1962003 & da! Regalamento (UE) 2016/697 - GDPR, autorizza
ii fratlzmento dei dafi.

Luoge e Data FIGRANO AL SERIO, 20/41/2021




