Allegato A
Spett.le 

ASST Papa Giovanni XXIII di Bergamo

UOC Tecnico e Patrimoniale 









Piazza OMS, 1 









24127 Bergamo
OGGETTO : Domanda di iscrizione all’elenco operatori economici per procedure negoziate relative a lavori di importi inferiori a € 1.000.000,00.

Il sottoscritto

…………………. …………………. …………………. …………………. …………………….……….…….; 

…………………. …………………. …………………. …………………. …………………….……….…….;

(nome, cognome, luogo e data di nascita, residenza)

legale rappresentante dell’impresa 

…………………. …………………. …………………. …………………. ………………………………..….; 

con sede in …………………. …………………. …………………. ……………………………….………….;

con n. fax: …………………………..e con n. tel. …………………………………………………………..…...; 

e-mail…………………………..posta certificata (PEC) …………………………………………………..…….;

con codice fiscale n. ………………………………………………………………………………………..……;

e con partita IVA n. …………………………………………………………………………………………..…;

al fine dell’iscrizione all’Elenco operatori economici dell’ASST Papa Giovanni XXIII

DOMANDA

a) l’iscrizione all’elenco operatori economici per :

 FORMCHECKBOX 

Lavori di importo pari o superiore ad euro 150.000,00  
 
Categoria SOA : …………….…..….;










Categoria SOA : …………….…..….;

 FORMCHECKBOX 

Lavori di importo inferiore ad euro 150.000,00


Tipologia Attività (edile, impiantistica, 

altro ecc..)……………………………………………………………………………………………………….;
E DICHIARA

b) Che la ditta è iscritta al Registro delle Imprese al numero………………………………………….…. sede di 
………………….………………………………………………………………………………………..……...;
c) di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta e di concordato preventivo, salvo il caso di cui all’articolo 186-bis del R.D. 16 marzo 1942 n° 267, e di non avere in corso procedimenti per la dichiarazione di una delle predette situazioni;
d) che  nei  suoi  confronti  e  nei  confronti  di  alcuno  dei  soci  e  degli  altri  amministratori  muniti  di  poteri  di rappresentanza e del direttore tecnico, di seguito elencati:
nome e cognome
carica
data e luogo di nascita

…………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………...

non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, oppure emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale; nel caso i soggetti di cui sopra abbiano riportato qualsiasi condanna con sentenza passata in giudicato, o nei cui confronti sia stato emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o abbiano patteggiato la pena ai sensi dell’art.444 del C.P.P., essa dovrà essere chiaramente esplicitata, anche in caso sia stato concesso il beneficio della non menzione. Ai fini dell’individuazione dei soggetti sopra indicati si fa in ogni caso riferimento all’articolo 80 comma 3 del D.lgs. 50/2016; devono altresì essere obbligatoriamente indicati i soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente alla data di scadenza del presente avviso;

e) che nei confronti suoi e dei soggetti di cui alla precedente lettera “d” non sussiste alcuna delle cause di esclusione previste dall’art. 80 comma 1 lettere a), b), c), d), e), f) e g) e comma 2) del D.lgs. 50/2016;
e bis) che nei confronti della società non sussiste alcuna delle cause di esclusione previste dall’art. 80 comma 4 e 80 comma 5 lettere a), b), c), d), e), f), g), h), i), l) e m) del D.lgs. 50/2016; 

(In ogni caso, qualora i soggetti di cui sopra abbiano riportato qualsiasi condanna con sentenza passata in giudicato, o decreto Penale di condanna divenuto irrevocabile oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale, essa dovrà essere chiaramente esplicitata.)

f) che nei confronti suoi e dei soggetti di cui alla precedente lettera “d” non sussistono piani individuali di emersione di cui all’art. 1 bis, comma 14, della legge 18 ottobre 2001, n. 383, come sostituito dal decreto legge n. 210/2002, convertito, con modificazioni dalla legge n. 266/2002;
g) che nei confronti suoi e dei soggetti di cui alla precedente lettera “d” non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, oppure emesso decreto Penale di condanna divenuto irrevocabile oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sull’affidabilità morale e professionale;
h) che la società non si trova nella causa interdittiva a contrattare con la pubblica amministrazione prevista  dall’art.53 comma 16 – ter del D. Lgs. n. 165/2001: “I dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, non possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, attività lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari dell’attività della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri. I contratti conclusi e gli incarichi conferiti in violazione di quanto previsto dal presente comma sono nulli ed è fatto divieto ai soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti di contrattare con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni con obbligo di restituzione dei compensi eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti”;

i) di essere in regola con le norme della Legge n. 68/1999 sul diritto al lavoro dei disabili, nonché di aver ottemperato alle norme di cui alla suddetta legge e che l’ente competente per il rilascio della relativa certificazione è …….……… con sede in………..……...Via…….………………….Tel…….……………...…; fax…………………………..e – mail ……………………………………………………………………….….;

j) di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nell’avviso allegato alla deliberazione n.2080 del 22.11.2018 pubblicata sul sito internet della ASST Papa Giovanni XXIII;
l) di essere a conoscenza di quanto previsto all’art. 80 comma 5) del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. con particolare riferimento alla certificazione da presentare in caso di aggiudicazione, e di essere in regola con l’assolvimento degli obblighi contributivi previsti dalle leggi e dai contratti di lavoro e che gli enti competenti per il rilascio della relativa certificazione sono:
INAIL – codice ditta ………… Pat. INAIL …………con sede in ……….… Via…………...…. Tel ……. …..e fax…………… ; INPS – numero di posizione ……………………con sede in …………….. Via..………………..Tel……… …e fax………; EDILCASSA ARTIGIANA – numero posizione………….con sede in………Via ……………..Tel……… e fax………; di applicare il Contratto Collettivo nazionale di Lavoro…………………………………con un numero medio annuo di operai ………..;
m)  di essere a conoscenza che l’ASST Papa Giovanni XXIII ha approvato il codice di comportamento dei dipendenti  e che lo stesso è applicabile anche ai collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di beni, servizi e lavori e che realizzano opere in favore dell’Amministrazione. La violazione degli obblighi previsti nel suddetto codice comporta la risoluzione dell’appalto;
n) di non avere provvedimenti di risoluzione contrattuale in danno da parte di qualsiasi soggetto aggiudicatore o stazione appaltante come definiti nel codice dei contratti;
o) per lavori di importo pari o superiore ad euro 150.000,00 , in caso di appalti aventi natura edile, di avere un numero di dipendenti, operai e/o impiegati, addetti ai cantieri, in una misura minima di 5 (cinque) unità, e di allegare idonea documentazione rilasciata dalla Cassa Edile; 
o bis) in caso di appalti aventi natura non edile e per i quali non è prevista l’iscrizione alla Cassa Edile, di autocertificare il possesso del requisito relativo al numero di dipendenti, operai e/o impiegati, addetti ai cantieri, in una misura minima di 5 (cinque) unità; 

p) per lavori di importo pari o superiore ad euro 150.000,00 , di avere svolto, con buon esito, negli ultimi tre anni antecedenti la data di pubblicazione dell’avviso di costituzione dell’elenco operatori economici, almeno n. 3 lavori  per un valore complessivo lordo finale pari ad euro 1.000.000,00 con esecuzione di almeno un lavoro di “punta” per un importo finale pari ad almeno euro 500.000,00;

p bis) per lavori di importo inferiore ad euro 150.000,00 , di possedere i requisiti di ordine tecnico-organizzativo previsti dall’ art.90 del D.P.R. 207/2010;

p ter) per lavori di importo inferiore a euro 150.000,00 , di aver svolto, con buon esito, negli ultimi tre anni antecedenti la data di pubblicazione dell’avviso di costituzione dell’elenco operatori economici, almeno n.3 lavori  per un valore complessivo lordo finale pari ad euro 150.000,00;

q) di produrre ed allegare alla presente domanda una relazione che descriva i principali lavori svolti negli ultimi 10 anni antecedenti la data di pubblicazione dell’avviso;
q bis) di allegare i seguenti ulteriori documenti……………………….………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………...

r) che quanto espresso è vero e documentabile su richiesta delle amministrazioni competenti ovvero è accertabile, per le dichiarazioni sostitutive di certificazione, ai sensi dell’art. 43 del citato D.P.R. n. 445 del 2000;
s) di essere a  conoscenza  che sui dati  dichiarati  potranno essere effettuati controlli ai sensi dell’art. 71 del 

D.P.R.  n. 445 del 2000.

t) di prendere atto che in recepimento del Regolamento UE/2016/679 del 27.04.2016 concernente l’informativa privacy per gli appaltatori, si rimanda alla consultazione sul sito aziendale di questa ASST all’indirizzo www.asst-pg23.it alla sezione trasparenza “Bandi di gara e contratti” sottosezione “Atti delle amministrazioni aggiudicatrici degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura” alla voce “Avvisi e bandi”.

La mancanza o l’incompletezza anche di una sola delle dichiarazioni determinerà il non accoglimento della richiesta di iscrizione, fatta salva la richiesta di integrazione nei termini perentori che saranno indicati dall’Amministrazione.
Luogo, Data

IL LEGALE RAPPRESENTANTE

(Documento firmato digitalmente ai sensi del d.lgs 82/2005 e ss.mm.ii e norme collegate)


