USC Politiche e gestione del personale MGL/gm
Bergamo, 15 settembre 2015

SELEZIONE COMPARATIVA

Awviso pubblico per la procedura comparativa relaial conferimento di un incarico di
collaborazione libero-professionale in qualita dnfermiere, presso la USC Centro di
Emergenza ad Alta Specializzazione.

In esecuzione della deliberazione n. 1178 del.3015 di emissione di avviso pubblico
per la procedura comparativa di n. 2 incarichi dilaborazione libero professionale e a
seguito della rinuncia da parte di una delle duelickate che avevano presentato la domanda
all'incarico di che trattasi, questa Amministrazoinvita gli interessati al conferimento dell’
incarico professionale indicato in oggetto a fawvpaire la domanda di ammissione*, redatta
su carta semplice, indirizzata all'Ufficio Protolmobell’Azienda Ospedaliera Papa Giovanni

XXIIl — Piazza OMS, 1 - c.a.p. 24127 Bergamo ,Bf@tro le ore 12,00 del 2 ottobre 2015.

Detto termine € perentoria Per le domande inoltrate a mezzo del servizidghmsla
data di spedizione & comprovata dal timbro e dalUdficio Postale accettante. In
guest’ultimo caso si considereranno comunque peteefuori termine, qualunque ne sia la
causa, le domande presentate al servizio postdatampo utile e recapitate a questa Azienda
Ospedaliera oltre cinque giorni dal termine di srerd.

Alla domanda dovranno essere allegati i titoli @cumenti che i candidati riterranno
opportuno presentare agli effetti della valutaziodie merito e della formulazione di
graduatoria, ivi compreso un curriculum formativprefessionale redatto su carta semplice,
datato e firmato, nonché un elenco dei titoli ewoenti presentati.

Requisito specifico di ammissione:

A. diploma universitario di Infermiere, di cui al Detw del Ministro della Sanita 14.9.94 n.
739 o titoli equipollenti di cui alla Sezione B Baiticolo 1 del Decreto del ministero della
sanita in data 27.7.2000, ovvero corrispondentekatriennale.

B. documentata esperienza presso strutture sanitabigiphe o private convenzionate presso
pronto soccorso o area critica.

C. conoscenza della lingua inglese.

Il professionista sara tenuto a:

- Svolgere, in qualita di infermiere, le attivita mteanti nel progetto Percorsi
preferenziali, ambulatori per codici bianchi e veretlla fascia 8 — 20”presso la USC
Centro di Emergenza ad Alta Specializzazione.

- Prestare lattivita, sino al 31.12.2015, per un simas di n. 400 ore ciascuno, con un
importo orario di € 18,00= concordandola col regadmle della struttura.

- Dare un preavviso di 30 giorni, in caso di recesstrattuale.
Non possono accedere alla selezione in argomeotoroc che siano esclusi

dall’elettorato attivo e coloro che siano stati pgissati dall'impiego presso pubbliche
amministrazioni.

*  Visibile suwww.hpg23.it



Nella domanda i candidati dovranno indicare:
la data, il luogo di nascita e la residenza;
2. il possesso della cittadinanza italiana, salvegléparazioni stabilite dalle Leggi vigenti, o
cittadinanza di una dei paesi dell’'Unione europeaaitri paesi;
3. il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritiyvero i motivi della loro non iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime (I cartd&teanieri devono dichiarare di godere
dei diritti civili e politici anche negli Stati dappartenenza o di provenienza nonché la
struttura amministrativa - comune od altro orgamisamministrativo - nelle cui liste
elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della maata iscrizione o cancellazione dalle liste
medesime);
i titoli di studio posseduti;
il domicilio, con il relativo numero di codice pa#, presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione e tealerrecapito telefonico.
Per quanto disposto dall’art. 39 del D.P.R. 2&80@0 n. 445, non e richiesta
I'autenticazione della sottoscrizione della domanda
I documenti ed i titoli devono essere allegatiimco esemplare.
E’ ammesso il riferimento a documentazione predganper la partecipazione ad altra
selezione indetta da questa Azienda.
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Per le attivita svolte presso I'Azienda ospedalieai sensi della normativa c.d.
“decertificazione”, il candidato puo autocertifiedle attivita prestate oppure far riferimento,
nel curriculum, alla tipologia di servizio reso (libera professione, come specialista
ambulatoriale 0 a tempo determinato/indeterminatgegnando I’Azienda a verificare ed
integrare con i dati di cui dispone.

Per le attivita svolte presso altre pubbliche ammstrazioni, € opportuna
I'autocertificazione, (in considerazione della nativa che impedisce all’ente di pretendere
certificati dalla P.A.).

| titoli di studio e qualsiasi altro titolo, la icsussistenza puo essere provata da una P.A.,
sono oggetto di autocertificazione.

Al riguardo si fa presente che il D.P.R. 28/12/200. 445, ha regolamentato le ipotesi
nelle quali € possibile ricorrere all’autocertiftot@ne - mediante dichiarazioni sostitutive di
certificazioni ovvero alle dichiarazioni sostitugidi atti di notorieta. In merito si precisa:

1) Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni pos® essere rese per tutti i fatti, stati e
qualita personali di cui all'art. 46 del D.P.R.445/2000.

2) Tutti gli stati, fatti e qualitd personali non riopresi nel punto 1) possono essere
comprovati dal candidato mediante dichiarazionditsisa dell’atto di notorieta, di cui
all'art. 47 del D.P.R. 445/2000; tale dichiarazi@ustitutiva puo riguardare anche il fatto
che la copia di un atto o di un documento consergailasciato da una P.A., la copia di
una pubblicazione ovvero la copia di titoli di stude di servizio sono conformi
all'originale, ai sensi dell’art. 19 del D.P.R.4%5/2000.

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notoéiaton resa davanti al funzionario
incaricato dovra essere accompagnata dalla fotacagii un documento di
riconoscimento in corso di validita. La predettehifirazione sostitutiva puo essere resa
anche nellambito della domanda di ammissione:aincaso dovra essere sottoscritta
dall'interessato in presenza del dipendente ad@éttiocevimento della documentazione
0, in alternativa, essere accompagnata da un daxtande riconoscimento in corso di
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validita. A tale adempimento (invio domanda cortaddi copia fotostatica di un
documento d’identitd) ci si dovra comunque attermre la domanda sia trasmessa
mediante il servizio postale.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa (mamoscritte, né dattilografate, né
poligrafate).

| curricula saranno esaminati e valutati da $@eccommissione composta da
almeno 2 rappresentanti delle USC. Direzione psibes sanitarie e da un Dirigente
amministrativo ovvero da un funzionario amministratdel’'USC Politiche e gestione
del personale.

Successivamente seguira un colloquio/prova ditiale sulle materie oggetto
del bando, con ciascun aspirante e la commissioneulera la graduatoria dei
candidati risultati idonei.

| candidati che risulteranno idonei all'esito dekelezione comparativa — secondo
I'ordine della graduatoria che verra stilata — dowro iniziare I'attivita, entro il termine
stabilito dal’Amministrazione; prima di tale in@idovranno, altresi, produrre copia di idonea
polizza assicurativa per gli infortuni (danni afjeopria persona) che potrebbero verificarsi
durante I'espletamento dell'attivita presso quésteenda ospedaliera.

L’espletamento dell’attivita professionale in otjgenon da luogo, in alcun caso, alla
costituzione di un rapporto di lavoro subordinato.

L’Amministrazione si riserva la facolta di modiie, prorogare i termini, sospendere
od annullare il presente avviso, a suo insindaeajiildizio. Eventuali decisioni in tal senso
verranno rese note mediante pubblicazione di unisaveul sito aziendale - sezione
“Concorsi”.

Ai sensi della Legge 10.4.1991, n. 125, vengomargée pari opportunita tra uomini e
donne, come previsto dall’art. 57 del D.Lgs. 3081, n. 165.

Ai sensi dell'art. 13 - comma 1 — del D.Lgs. 30213, n. 196, i dati personali forniti
dai candidati saranno raccolti presso questa Aaievgpedaliera per le finalita di gestione
della procedura di Selezione saranno trattati pressa banca dati automatizzata,
successivamente all’eventuale inizio dell'attivitaer finalitad inerenti alla gestione del
rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati lgbligatorio ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione, pena I'esclusione al@tocedura. Gli interessati sono titolari dei
diritti di cui all’art. 7 del citato D.Lgs.

Per eventuali chiarimenti, gli aspiranti potramivmlgersi alla USC Politiche e gestione
del personale- tel. 035/ 2673919 - 2673918 - distpuédzienda ospedaliera Papa Giovanni
XXIIl, Piazza OMS, 1, dal lunedi al giovedi dalleedl1.00 alle ore 12.30 e dalle ore 14.30
alle ore 15.30 ed il venerdi dalle ore 11.00 ate=12.30.

IL DIRETTORE GENERALE
f.to dott. Carlo Nicora

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
f.to dr. Peter Assembergs
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