
AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE PAPA GIOVANNI 

XXIII DI BERGAMO 

   Bergamo, 26.1.2016 

In considerazione della circostanza che, la procedura di mobilità per la 

copertura a tempo indeterminato di n. 8 posti di Collaboratore 

amministrativo professionale - categoria D e Ds, avviata con 

provvedimento n. 1342 del 3.9.2015 e definita con la delibera di esito n. 

1858 del 30.11.2015, a tutt’oggi non è stata conclusa, in quanto sono in 

corso di perfezionamento le prescritte autorizzazioni per consentire il 

passaggio di dipendenti, tra amministrazioni pubbliche, da parte dei 

rispettivi enti di provenienza dei candidati, risultati adeguati al 

trasferimento presso la nostra Azienda, si rimanda la determinazione dei 

posti complessivi messi a concorso, in sede di adozione del 

provvedimento di approvazione della predetta procedura concorsuale. 

DIARIO 

Convocazione dei candidati alla Prova Preselettiva e Calendario delle 

Prove di Esame del concorso pubblico, per titoli ed esami. 

In relazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 

tempo indeterminato di n. 1 posto Collaboratore amministrativo 

professionale - categoria D, indetto da questa Azienda Socio-Sanitaria 

Territoriale Papa Giovanni XXIII di Bergamo (bando pubblicato 

integralmente nel BURL n. 43 del 21.10.2015, per estratto nella Gazzetta 

Ufficiale della Repubblica Italiana n. 88 del 13.11.2015, con scadenza per 

la presentazione delle domande il 14.12.2015), si comunica ai candidati il 

seguente calendario delle prove. 



 

PROVA PRESELETTIVA: 

I candidati dovranno presentarsi, senza nessun ulteriore avviso, per 

espletare la prova preselettiva (ai sensi dell’art. 35 del D.Lgs. n. 165/2001, 

dell’art. 3 comma 4 del D.P.R n. 220/2001 e del bando di concorso), 

presso la Mensa Aziendale dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale Papa 

Giovanni XXIII, Piazza OMS, 1 - 24127 Bergamo, ubicata al piano 

interrato dell’ingresso Sud - accessibile dall’Hospital Street piano terra (è 

consigliato l’ingresso dal Parcheggio Multipiano Sud) VENERDI’ 12 

FEBBRARIO 2016 alle ore 16,30. 

I candidati dovranno presentarsi a pena di esclusione il giorno della 

preselezione con: 

A) la stampa della domanda compilata on-line, firmata; 

B) copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità o 

documentazione che consenta ai cittadini non italiani, europei o extra-

europei, di partecipare al presente concorso (es. permesso di 

soggiorno); 

C) ricevuta di pagamento del contributo alle spese concorsuali; 

Altresì con: 

 provvedimento di riconoscimento della Presidenza del Consiglio dei 

Ministri – Dipartimento della Funzione Pubblica – dei titoli di studio 

conseguiti all’estero; 

 provvedimento di riconoscimento dell’equiparazione dei servizi prestati 

all’estero; 

 copia delle pubblicazioni possedute e già dichiarate nel format on-line 



(la vigente normativa richiede siano edite a stampa); 

 documentazione comprovante il possesso del titolo di riserva. 

Non verrà valutato quanto autocertificato se non allegato come richiesto. 

La prova preselettiva sarà scritta e consisterà nella risoluzione, in un 

tempo predeterminato, di quiz a risposta multipla vertenti prevalentemente 

sulle materie oggetto del concorso. 

Il presente diario è altresì pubblicato sul sito aziendale www.asst-pg23.it, 

nella sezione Concorsi - Calendari prove concorsuali. 

Il presente avviso ha valore di convocazione per tutti i candidati che hanno 

presentato domanda di partecipazione al concorso. 

L’Ente provvederà all’accertamento del possesso dei requisiti 

prescritti dal bando - ai fini dell’ammissibilità al concorso - prima 

dello svolgimento della prova scritta. 

PROVA SCRITTA: 

I candidati che hanno superato il test della preselezione e che risultano in 

possesso dei requisiti formali e sostanziali, saranno ammessi alla prova 

scritta. L’elenco sarà pubblicato sul sito aziendale www.asst-pg23.it, 

nella sezione Concorsi - Graduatorie di concorsi e avvisi venerdì 19 

FEBBRAIO 2016 e contestualmente verranno indicati la sede e l’orario di 

svolgimento della prova scritta. 

L’elenco dei candidati non ammessi, poiché privi dei requisiti richiesti dal 

bando sarà altresì pubblicato nella medesima sezione.  

 I candidati ammessi alla prova scritta dovranno presentarsi per 

l’espletamento, senza nessun ulteriore avviso, mercoledì 24 FEBBRAIO 

2016.  



L’esito della prova scritta con l’elenco dei candidati ammessi alla prova 

pratica, nonché la sede e l’orario dello svolgimento della medesima, sarà 

pubblicato sul sito aziendale www.asst-pg23.it, nella sezione Concorsi – 

Graduatorie di concorsi e avvisi dal 3 MARZO 2016. 

PROVA PRATICA E PROVA ORALE: 

La prova pratica si svolgerà martedì 8 MARZO 2016.  

L’esito della prova pratica con l’elenco dei candidati ammessi alla prova 

orale, nonché la sede e l’orario dello svolgimento della medesima, sarà 

pubblicato sul sito aziendale www.asst-pg23.it, nella sezione Concorsi – 

Graduatorie di concorsi e avvisi dall’11 MARZO 2016. 

La prova orale, riservata ai candidati che supereranno la prova 

pratica avrà luogo nei giorni 15 – 16 – e 17 MARZO 2016 con 

eventuale prolungamento in altre giornate, in base al numero dei 

candidati idonei. 

Di seguito si forniscono le seguenti indicazioni: 

1. I candidati dovranno presentarsi ad ogni prova muniti di un documento 

di riconoscimento in corso di validità; la mancata esibizione, sarà 

considerata quale rinuncia alla partecipazione al concorso;  

2. Il materiale per lo svolgimento delle prove sarà fornito dall’Azienda; 

3. Sarà motivo di esclusione dal concorso la consultazione durante la 

prova, da parte del concorrente, di qualsiasi manoscritto, libro o 

pubblicazione, nonché l’utilizzo del telefono cellulare e di altri 

dispositivi elettronici. 

4. Non sarà ammesso a sostenere la prova il candidato che si presenterà 

ad appello concluso. 



La presente comunicazione ha valore, a tutti gli effetti, di notifica agli 

interessati, così come previsto nel bando di concorso. 

Per eventuali chiarimenti, gli aspiranti potranno rivolgersi alla USS 

Acquisizione e Gestione del Personale - (Concorsi) - tel. 035/267 5001 - di 

questa Azienda Socio-Sanitaria Territoriale “Papa Giovanni XXIII” di 

Bergamo - Piazza OMS, 1, dal lunedì al giovedì dalle ore 11.00 alle ore 

12.30 e dalle ore 14.30 alle ore 15.30 ed il venerdì dalle ore 11.00 alle ore 

12.30.  

Calendario procedura concorsuale: 

Venerdì  12.2.2016 ore 16,30 Preselezione 

Venerdì  19.2.2016  Esito preselezione + ammissibilità 

Mercoledì  24.2.2016  Prova scritta 

Giovedì    3.3.2016  Esito Prova scritta 

Martedì    8.3.2016  Prova pratica 

Venerdi    11.3.2016  Esito Prova pratica 

Martedì    15.3.2016  Prova orale 

Mercoledì 16.3.2016  Prova orale 

Giovedì     17.3.2016   Prova orale 

IL DIRETTORE GENERALE IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

       F.to dott. Carlo Nicora            F.to dr. Vincenzo Petronella 


